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                                                         ПОЛОЖЕНИЕ
об Общем собрании (конференции) работников

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей № 25
имени Героя Советского Союза Николая Федоровича Ватутина

города Димитровграда Ульяновской области»

1.Общие положения

1.1. Положение  об  Общем  собрании  (конференции)  работников  Муниципального
бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей № 25  имени Героя Советского
Союза  Николая  Федоровича  Ватутина города  Димитровграда  Ульяновской  области»
(далее – Положение) разработано на основе Федерального закона от 29.12.2012 N 273-
ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Трудового кодекса РФ, а также Устава
Муниципального  бюджетного  общеобразовательного  учреждения  «Лицей  №  25  25
имени Героя Советского Союза Николая Федоровича Ватутина города Димитровграда
Ульяновской области».

1.2. Общее собрание (конференция) (далее- Собрание) работников МБОУ Лицей № 25 им.
Н.Ф. Ватутина – один из форм коллегиального управления МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.
Ватутина.  Собрание  рассматривает  общие  вопросы  деятельности  работников  МБОУ
Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина по внутреннему распорядку, коллективному договору,
трудовым спорам и другим вопросам.

1.3. Целями  деятельности  Собрания  работников  МБОУ Лицей  № 25  им.  Н.Ф.  Ватутина
являются:
 осуществление самоуправленческих начал;
 расширение  коллегиальных  форм  управления  и  воплощение  в  жизнь

государственных общественных принципов управления;
 развитие инициативы  работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина.

1.4. Собрание  работников  МБОУ Лицей  № 25  им.  Н.Ф.  Ватутина  работает  совместно  с
администрацией, Советом МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина и другими органами
самоуправления учреждения. Деятельность Собрания работников МБОУ Лицей № 25
им. Н.Ф. Ватутина осуществляется в строгом соответствии с нормами международного
права,  действующего  законодательством  и  нормативно-правовыми  актами,
регламентирующим образовательную деятельность:
 Конвенцией ООН о правах ребенка;
 Конституцией РФ;
 Законом РФ № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»;
 Гражданским и Трудовым Кодексами РФ;
 Указами  и  распоряжениями  Президента  РФ,  Правительства  РФ;  Губернатора  и

Правительства Ульяновской области;
 нормативно-правовыми  актами  Министерства  образования  РФ,  органов  местного

самоуправления,  приказами  и  распоряжениями  Управления  образования
г.Димитровграда Ульяновской области;

 Уставом МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина и настоящим Положением.

1.5.    Собрание  работников  МБОУ  Лицей  №  25  им.  Н.Ф.  Ватутина  возглавляет
председатель, избираемый  собранием. 

        
 1.6.   Решения  Собрания  работников  МБОУ Лицей  № 25  им.  Н.Ф.  Ватутина  являются
рекомендательными,  при  создании  приказа  об  утверждении  решений  общего  собрания
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(конференции)  работников  МБОУ  Лицей  №  25  им.  Н.Ф.  Ватутина,  принятые  решения
становятся обязательными для исполнения каждым членом коллектива. 

1.7.  Изменения  и  дополнения  в  настоящее  Положение  вносятся  Общим  собранием
(конференцией) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина и принимаются на его
заседании.

1.8.  Положение обсуждается и принимается на Общем собрании (конференции) работников
Лицея № 25 им. Н.Ф. Ватутина, вводится в действие приказом директора МБОУ Лицей
№25 им. Н.Ф. Ватутина.  Срок действия данного положения не ограничен. Положение
действует до принятия нового.

2.  Компетенция Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им. 
Н.Ф. Ватутина

2.1. К  исключительной компетенции  Общего  собрания  (конференции)  работников  МБОУ
Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина относятся:
 принятие  Устава  МБОУ Лицей  № 25  им.  Н.Ф.  Ватутина,  внесение  изменений  и

дополнений в него;
 принятие Правил внутреннего трудового распорядка МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.

Ватутина;
 принятие решения о заключении Коллективного договора;
 принятие локальных нормативных актов МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина;
 обсуждение программы и планов развития МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина;
 обсуждение структуры управления МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина;
 заслушивание ежегодных отчетов директора МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина;
 заслушивание ежегодного отчета о выполнении Коллективного договора;
 избрание представителей работников в комиссию по трудовым спорам; определение

численности и срока полномочий Комиссии по трудовым спорам;
 рассмотрение кандидатур работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина к 

награждению;
 выдвижение  коллективных  требований  работников  МБОУ Лицей  № 25  им.  Н.Ф.

Ватутина  и  избрание полномочных  представителей для  участия  в  разрешении
коллективного трудового спора;

 контроль  за  рациональным  расходованием  бюджетных  и  внебюджетных  средств,
других финансовых источников, полученных МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина
в соответствии с действующим законодательством;

 определение направлений материально-технического развития МБОУ Лицей № 25
им. Н.Ф. Ватутина;

 определение возможности оказания платных образовательных услуг;
 решение  других  вопросов,  касающихся  деятельности  всех  участников

образовательного процесса.

2.2.   Собрание может рассмотреть и другие вопросы жизнедеятельности МБОУ Лицей № 25
им.  Н.Ф.  Ватутина  или   передавать  данные  полномочия  другим  органам
самоуправления МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина.

 
3.  Организация  работы  общего  собрания  (конференции)  работников  МБОУ

Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина
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3.1.   Общее собрание (конференция) работников МБОУ Лицей № 25 им.  Н.Ф. Ватутина
формируется  из  всех   работников  МБОУ  Лицей  №  25  им.  Н.Ф.  Ватутина,  действует
бессрочно.

3.2.   Общее собрание (конференция) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина      
созывается по мере   необходимости, но не реже одного раза в год.

3.3.   В заседании Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.
Ватутина могут  принимать участие все работники МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина.

3.4.  Собрание считается правомочным, если на нем присутствует более двух третей всех 
работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина.

3.5.  Инициатором созыва Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25
им.Н.Ф.Ватутина     может  быть  Учредитель,  директор  МБОУ  Лицей  №  25  им.  Н.Ф.
Ватутина,  первичная  профсоюзная     организация  или не  менее  одной трети  работников
МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина.

3.6.  Решения на Общем собрании (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.
Ватутина    принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании. 
        Процедура голосования определяется общим собранием.

3.7.  Для  ведения  собрания  избирается  председатель  и  секретарь.  Ход  собрания
протоколируется.

3.8.   Председатель Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им.
Н.Ф. Ватутина:

 организует деятельность Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей
№ 25 им. Н.Ф. Ватутина; 

 информирует участников Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей
№ 25 им. Н.Ф. Ватутина о предстоящем заседании не менее, чем за 15 дней до его
проведения; 

 организует  подготовку  и  проведение  общего  собрания  (конференции)  работников
МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина (совместно с советом трудового коллектива и
администрацией МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина); 

 определяет  повестку  дня  (совместно  с  советом  трудового  коллектива и
администрацией МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина); 

 контролирует  выполнение  решений  Общего  собрания  (конференции)  работников
МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина (совместно с советом трудового коллектива).

3.9.  Каждый участник Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им.
Н.Ф. Ватутина     имеет право:

 потребовать  обсуждения  Общим  собранием  (конференцией)  работников  МБОУ
Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина любого вопроса, касающегося деятельности МБОУ
Лицей  № 25  им.  Н.Ф.  Ватутина,  если  его  предложение  поддержит  не  менее  1/3
членов Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.
Ватутина; 

 при  несогласии  с  решением  Общего  собрания  (конференции)  работников  МБОУ
Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина высказывать свое мотивированное мнение, которое
должно быть занесено в протокол.
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4. Ответственность Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 
им. Н.Ф. Ватутина

4.1. Общее собрание (конференция) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина несет
ответственность:

 за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за
ней задач и функций;

 соответствие  принимаемых  решений  законодательству  РФ,  нормативно-правовым
актам.

 
5. Делопроизводство Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей №25

им. Н.Ф. Ватутина

5.1.  Заседания Общего собрания (конференции)  работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.
Ватутина оформляются протоколом, который ведет секретарь собрания.

5.2. В протоколе фиксируются:
 дата проведения; 
 количественное присутствие (отсутствие) работников; 
 повестка дня; 
 ход обсуждения вопросов; 
 предложения, рекомендации и замечания работников; 
 решение.

5.3   Протоколы подписываются председателем и секретарем собрания.

5.4.   Нумерация ведется от начала года.

5.5. Протоколы Общего  собрания  (конференции)  МБОУ Лицей  № 25 им.  Н.Ф.  Ватутина
нумеруются постранично, прошнуровываются, скрепляется печатью МБОУ Лицей № 25
им. Н.Ф. Ватутина и подписываются директором МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина.

5.6.  Протоколы Общего собрания (конференции) работников МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф.
Ватутина  хранятся в делах МБОУ Лицей № 25 им. Н.Ф. Ватутина и передается по акту (при
смене руководителя, передаче в архив).

5.7.   Все  решения  собрания  своевременно  доводятся  до  сведения  всех  участников
образовательного процесса.
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